Introduccion

El perfil que se presenta tiene como propdsito principal establecer una delimitacion funcional
de las areas de accion asi como de las diferentes actividades que el ingeniero en Electrénica y
Comunicaciones se encuentra capacitado para desarrollar como profesional expresamente
formado y con experiencia en estos campos, y en consecuencia incluye tanto aspectos béasicos
de formacién académica como otros directamente relacionados con el campo productivo en
sus diferentes areas especificas.

La informacién utilizada para elaboracion de este perfil se obtuvo por medio de aportes y
entrevistas provenientes de ingenieros en electronica y comunicaciones que se encuentran
desempefiando actualmente labores de orden profesional en diferentes campos de la sociedad
costarricense, la cual se vio reforzada por un foro abierto al interior de la Comisién convoca al
efecto, lo que permiti6 una mayor especificacion y enriquecimiento de los materiales
propuestos.

En forma adicional se localizé y analiz6 una amplia cantidad de informacion relacionada tanto
con perfiles profesionales como con carreras y programas de estudio, y de esa alguna
enriquecié oportunamente este documento con aportes tales como los que aparecen
referentes a funciones tipicas y competencias provenientes del Proyecto 6X4 UEALC.

Tanto por la complejidad del mundo actual, asi como particularmente por las dificultades
inherentes a una definicion de un perfil, y especialmente por los procesos que hacen que cada
vez resulte mas dificil especificar los campos de accion especificos de los diferentes
profesionales, se espera que este perfil pueda ser revisado anualmente, con el propdésito de
lograr un mejoramiento continuo del mismo.
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Nucleo del perfil

El ingeniero en electronica y comunicaciones es el profesional capacitado para desempefarse
en el uso efectivo y eficiente de los principios, métodos, desarrollos y aplicaciones de la
ingenieria a la resolucion de las situaciones que plantea su empleo en los campos de la
electronica y las comunicaciones haciendo uso de sus conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes en forma ética, social y medioambientalmente responsable. Es el profesional capaz
de investigar, analizar, planear, disefiar, adaptar, instalar, operar y mantener sistemas
electrénicos y de comunicaciones, para lo que ademas de conocimientos en ciencias basicas y
en ingenieria, posee conocimientos y habilidades en los campos administrativo, social, y
cultural, que le permiten desempefarse adecuadamente en el medio socio-economico del pais,
enmarcando sus acciones dentro de principios éticos y de justicia social. En su accionar como
respuesta a las necesidades técnicas, sociales y de su entorno, el ingeniero en electrénica y
comunicaciones es el profesional capaz de definir, identificar, proponer alternativas y escoger

soluciones adecuadas para resolver problemas en sus diferentes campos.
Campos de accion

Los campos de accidbn general mas importantes que requieren la intervencion de este

profesional, de acuerdo con las necesidades actuales del pais son los siguientes:

Sistemas de comunicacion y telecomunicacion.
Computacién y sistemas informatizados.

Sistemas de control y automatizacion.

P WD PE

Electronica de potencia



5. Electronica analdgica y digital

6. Semiconductores y componentes.
Actividades tipicas

Consecuentemente las actividades principales en cada uno de los campos de accion, se

centran en:

e Instalacion.

« Mantenimiento.
e« Administracion.
e Planeacion.

e Disefo.

e Investigacion.

e Desarrollo.

e Consultoria.

« Docencia.

¢ Comercializacion, ventas o mercadotecnia

Campos especificos de accion

Una definicién mas amplia y pormenorizada de los campos especificos de accion €N 10S cuales el ingeniero en electrénica
y comunicaciones S€ encuentra capacitado para desempefarse profesionalmente, son los

siguientes:

1- Sistemas de comunicacion y telecomunicacion
e Ingenieria de radio-comunicacion.
e Sistemas de transporte de informacién, mediante cables de cobre, inaldmbrico,
fibra Optica, sistema de RF (radio frecuencia) y microondas, sistemas de

comunicacion celular vy fija.



Redes de telefonia: convencional, VolP (Voz sobre Protocolo de Internet -Voice
over Internet Protocol) y celular.

Redes de datos LAN (local-area network), WAN (wide-area networks), SAN
(storage area network), MAN (metropolitan area network) y WLAN (wireless local
area network)

Protocolos de comunicacion

2- Computacion y sistemas informatizados

Monitoreo de mainframes.

Soporte a estaciones de trabajo, computadoras avanzadas y servidores.
Periféricos para computadoras (Pantallas, almacenamiento, etc.).

Disefio de herramientas de disefio asistido por computadora CADs (Computer-
aided design).

Desarrollo de software y algoritmos de interfase software/hardware.

Sistema de administracion de edificios, BMS (Building management system)

3- Sistemas de control y automatizacion

Controladores logico-programables, PLC (Programmable logic controller)
Sistemas de control de propoésito general.

Sistemas de supervision y adquisicion de datos, SCADA (Supervisory control and
data acquisition)

Sistemas de control difuso y adaptivo y robusto.

Automatizacion y robotica industrial.

4- Electrénica de potencia.

Servomotores

Variadores de Velocidad
Convertidores de frecuencia
Sistemas de rectificacion e inversion
Conversion eléctrica

Andlisis y control de maquinas eléctricas y generadores de energia



5- Electronica analdgica y digital.

e Procesamiento digital de sefiales

e Sistemas digitales: computadoras, microprocesadores, microcontroladores, filtros
digitales, tarjetas de propadsito especifico

e Sistemas analdgicos: amplificadores de sefal, regeneradores de sefial, filtros
electrdnicos, tarjetas electronicas de propésito especifico

e Sistemas de audio y video

e Procesamiento de imagenes y visidn por computador

e Equipos de Instrumentacion y medicion

e Electronica de consumo: reproductor multimedia -portatili o (por ejemplo,
dispositivos portatiles para reproduccion de audio, video e imagenes); sistemas
de entretenimiento electronico.

e Equipo médico.

6- Semiconductores y componentes

e Circuitos integrados y semiconductores.
e Componentes pasivos, conmutadores, conectores, indicadores y relevadores

e Integradores a muy gran escala VLSI (Very-large-scale integration)

Actitudes y habilidades en el ingeniero

Ademas de los conocimientos, es necesario que el ingeniero en electrénica y comunicaciones disponga
de otras capacidades, aptitudes, habilidades o destrezas que le faculten para el logro de un

desempefio eficiente en su campo de trabajo; entre estas se pueden citar las siguientes:



Actitudes:

Actitud y habilidad para gestionar la informacién

Actitud y capacidad de comunicarse con expertos en otras areas

Actitud y capacidad para el trabajo en equipo, multi e interdisciplinario

Actitud y habilidad para trabajar en un contexto internacional

Iniciativa y espiritu emprendedor

Actitud y capacidad para generar nuevas ideas e innovar

Capacidad para el manejo de la incertidumbre

Capacidad para la toma de decisiones

Capacidad para entender el impacto de las soluciones de ingenieria en un contexto
social, global, econémico y medio ambiental

Capacidad para proponer soluciones a los problemas que se le presenten
Reconocimiento de la necesidad y de la disposicién para insertarse en los procesos de

aprendizaje a lo largo de la vida

Habilidades

Habilidad para el manejo de informacion y para comunicarse efectivamente

Habilidad para aprender por si mismo nuevos conocimientos

Habilidad para interrelacionarse y trabajar en equipos multi e interdisciplinarios
Habilidad de comunicacion para expresarse eficientemente de manera oral, escrita,
grafica y simbdlica

Habilidad para adaptarse a las nuevas areas de oportunidad

Habilidad para interactuar y asumir el liderazgo en un grupo

Habilidad para administrar su tiempo

Habilidad para trabajar bajo presion

Capacidad de adaptacién a sesiones prolongadas de trabajo, bajo condiciones y
ambientes adversos.

Habilidad en la planeacién y evaluacion de proyectos, y para conocer su rentabilidad

Habilidad para aplicar conocimientos de matematicas, ciencias e ingenieria



e Habilidad para el disefio y conduccién de experimentos, asi como para analizar e
interpretar datos

e Habilidad para disefiar sistemas, componentes, o procesos que llenen determinadas
necesidades dentro de restricciones tales como pueden ser las economicas, medio
ambientales, sociales, politicas, éticas, sanitarias y de seguridad

e Habilidad para identificar, formular y resolver problemas de ingenieria

e Habilidad para la utilizacion de las técnicas, destrezas y herramientas de la ingenieria
moderna necesarias para el desarrollo de una préactica adecuada y oportuna de la

ingenieria

Valores

Es necesario también que el ingeniero en electrénica y responda a una orientacion adecuada para su
conducta, a través del reforzamiento, adquisicion y manifestaciéon de valores y actitudes
dirigidos al beneficio de la sociedad, de su entorno y de él mismo, tanto como persona, como
profesional; por lo tanto, el ingeniero debera desarrollar particularmente las siguientes valores

y actitudes hacia el trabajo y la sociedad:

e Sensibilidad hacia los problemas sociales y a la necesidad de aumentar el bienestar de
la poblacion en un ambiente de justicia

e Honestidad y ética profesional

e Conciencia de la necesidad de un desarrollo sustentable

e Interés por los problemas de la comunidad

e Conciencia de la necesidad de hacer uso eficiente de los recursos naturales y de
preservarlos

e Mentalidad innovadora para propiciar el desarrollo tecnologico

e Flexibilidad de criterio y capacidad de adaptacion al cambio

e Mentalidad orientada a la resolucion eficaz de los problemas

e Capacidad de analisis y sintesis

e Preocupacion por la calidad.



Otros valores

El ingeniero en electrénica y comunicaciones debe poseer y manifestarse de acuerdo con otros conocimientos Yy
valores referentes a su formacion integral que abarcan temas relacionados con las
humanidades, los valores y la cultura, entre estos, cabe destacar los siguientes:
e FEtica profesional y responsabilidad social como orientadoras de su quehacer humano y
profesional
e Andlisis y conocimiento de la historia y situacion social y economica del pais y del
mundo
e Desarrollo de técnicas para la solucién de problemas

e Cuidado y preocupacion por las relaciones humanas

Funciones tipicas de la profesion®

Como complemento al perfil basico y a la definicibn de los campos de accion y a las
actividades fundamentales, es posible realizar una descripciéon no exhaustiva de algunas de las

gue pueden ser funciones tipicas de esta profesion, como pueden ser las siguientes:

e Planeacién, disefio, construccién y administracién de sistemas electrénicos y eléctricos
de potencia y de telecomunicacion

e Ejercicio de la docencia y la investigacion

e Automatizacidon de sistemas productivos y desarrollo de instrumentacion

e Desarrollo de sistemas de redes de administracion industrial

e Administracion y evaluacion de proyectos

e (Gestion de proyectos de modernizacion de equipos, procesos e instalaciones que
requieran soluciones integrales

e Disefio, planeacion y control de sistemas flexibles de manufactura

1 Estas corresponden en alguna medida a las desarrolladas por el proyecto 6X4 UEALC. Accesible en:
http://www.6x4uealc.org/site2008/6x4_p01.htm



e Ventas o comercializacién de productos.
e Desarrollo de software
e Analista de sistemas

e Administracion y direccion de sistemas

Competencias

Aunque este perfil no se encuentra descrito en el formato de competencias, si es posible
establecer algunas competencias, generales y de la profesién, que pueden contribuir a una
mejor y mas amplia descripcion y comprension del nucleo del perfil, por lo que se afiaden a

continuacion.

Competencias genéricas

1. Comunicacién efectiva y eficaz en forma escrita, grafica y simbdlica.
2 Actitud y capacidad para el aprendizaje contintio a lo largo de la vida
3 Actitud y capacidad para trabajar en equipo

4. Espiritu empresarial
5

Etica profesional y responsabilidad social como orientadoras de su quehacer.

Competencias de ingenieria
1. Modelado de fenGmenos y procesos
2. Resolucion de problemas, mediante la aplicacion de las ciencias naturales (Fisica,

guimica y biologia) y las matematicas, utilizando un lenguaje légico y simbalico

3. Disefio de sistemas, componentes 0 procesos que cumplan con especificaciones
deseadas
4. Planeacion, disefio, evaluacion del impacto (social, econémico, tecnoldgico y ambiental)

y gestion de proyectos de ingenieria

Competencias especificas de ingenieria en electrénica y comunicaciones

1. Disefio, desarrollo e integracion de sistemas electronicos y de comunicaciones



Capacidad para desarrollar o integrar productos o sistemas electronicos, construir
prototipos y nuevos equipos mediante el disefio y/o modificacion de componentes
electrdnicos

Capacidad para identificar necesidades que tienen sujetos 0 grupos sociales y
proponer alternativas de solucion a las necesidades detectadas

Capacidad para aplicar el método cientifico para la solucion de problemas

Capacidad para elaborar, desarrollar, administrar, evaluar y negociar proyectos y
productos con ventaja competitiva e impacto en términos econémicos

Capacidad para identificar las necesidades de transformacion tecnologica de la
industria nacional y reconocer las posibilidades de aplicacion de nuevas tecnologias
al mejoramiento de los sistemas de produccion existentes

Capacidad para interactuar con profesionales de otras disciplinas y de la propia para
un abordaje mas amplio e integral de las problematicas bajo estudio

Capacidad para solucionar problemas relacionados con su trabajo innovando para

dar una solucién inmediata al problema en cuestién
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